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• Pracodawcy utrzymają
możliwość legalizowania pracy
obywateli Ukrainy na podstawie
powiadomienia złożonego
w ciągu 7 dni od dnia
zatrudnienia. W przypadku
obywateli Ukrainy
nieposiadających ochrony
czasowej, prawo to będzie
obowiązywać przez 3 lata od
momentu wejścia w życie ustawy.
Zgodnie z nowymi przepisami,
w razie niezłożenia
powiadomienia w terminie, praca
obywatela Ukrainy nie będzie
uznana za nielegalną. Nowe
przepisy wprowadzą jednak
możliwość ukarania pracodawcy
za niedochowanie obowiązku
złożenia powiadomienia.

Projekt przewiduje odebranie prawa
do zakładania działalności
gospodarczej przez obywateli
Ukrainy, którzy nie są objęci ochroną
czasową. Obywatele Ukrainy, którzy
nie są objęci ochroną czasową,
ale do momentu wejścia w życie
przepisów prowadzili działalność
gospodarczą, będą mogli ją
kontynuować pod warunkiem
przebywania legalnie na terytorium
RP. W przypadku obywateli Ukrainy
objętych ochroną czasową, prawo
do zakładania działalności
gospodarczej zostanie utrzymane.

Projekt ustawy o wygaszeniu
rozwiązań wynikających z ustawy
o pomocy obywatelom Ukrainy
w związku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego państwa oraz
o zmianie niektórych innych ustaw
został przyjęty przez Sejm i trafił do
Senatu.

Najważniejsze zmiany z perspektywy
pracodawców:

• Ochrona czasowa dla obywateli
Ukrainy zostanie utrzymana.
W mocy pozostanie również
wydłużenie prawa pobytu
obywateli Ukrainy
przebywających w Polsce na
podstawie przedłużonych tytułów
pobytowych, np. na wizach, czy
pobycie bezwizowym. Pobyt
wszystkich obywateli Ukrainy ma
zostać wydłużony do 4 marca
2027 r.

• Obywatele Ukrainy przebywający
w Polsce na podstawie ochrony
czasowej wciąż będą mieć
możliwość wnioskowania
o zezwolenia na pobyt czasowy
i pracę, Niebieską Kartę UE,
zezwolenie w celu prowadzenia
działalności gospodarczej, czy
zezwolenie w celu pobytu
z rodziną.
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W mocy zachowane zostanie
zawieszenie terminów na załatwienie
spraw dotyczących postępowań
pobytowych cudzoziemców. Termin
zawieszenia ma zostać wydłużony
do 4 marca 2027 r.

CUDZOZIEMCY MUSZĄ UZYSKAĆ PROFIL ZAUFANY, ABY UTRZYMAĆ 
MOŻLIWOŚĆ SKŁADANIA WNIOSKÓW POBYTOWYCH

Zgodnie z uchwalonymi pod koniec
2025 r. zmianami, już wkrótce
w Polsce wprowadzony zostanie nowy
system składania wniosków o pobyt.
Według nowych zasad, złożenie
wniosku będzie możliwe wyłącznie
elektronicznie, za pośrednictwem
platformy MOS 2.0. Rozwiązanie ma
zostać wprowadzone w drugim lub
trzecim kwartale 2026 r.

Składane przez MOS 2.0 wnioski oraz
załączniki będą musiały być
podpisane przez cudzoziemca
podpisem kwalifikowanym lub
podpisem zaufanym. W razie braku
złożenia wymaganych podpisów,
wniosek nie będzie uznany za
prawidłowo złożony.

W praktyce, najłatwiej dokumenty
będzie można podpisać podpisem
zaufanym. Do tego, aby móc złożyć
taki podpis, cudzoziemiec będzie
musiał wyrobić sobie profil zaufany.

W celu wyrobienia profilu
zaufanego, cudzoziemiec musi
posiadać nr PESEL. Następnie,
powinien złożyć wniosek o profil
zaufany w jednej z dopuszczalnych
form, tj. za pośrednictwem banku
lub innego dostawcy tożsamości,
poprzez rozmowę wideo
z urzędnikiem lub osobiście
w placówce.

Warunkiem złożenia wniosku przez
MOS 2.0 jest posiadanie podpisu
elektronicznego. Przepisy wykluczają
możliwość złożenia wniosku w inny
sposób, tym samym pierwszym
krokiem celem zabezpieczenia
prawa pobytu jest uzyskanie
podpisu elektronicznego.

Spodziewamy się, że ustawa zostanie
uchwalona w połowie lutego 2026 r.,
a następnie trafi do podpisu
Prezydenta RP.
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OD 1 LUTEGO 2026 R. WEJDĄ W ŻYCIE NOWE ZASADY 
PRZYZNAWANIA ŚWIADCZENIA 800+ DLA CUDZOZIEMCÓW

Świadczenie 800+ dla
cudzoziemców za dany miesiąc
będzie dostępne wyłącznie jeśli były
aktywne zawodowo
w miesiącu poprzedzającym ten
miesiąc lub gdy nie były aktywne
zawodowo w miesiącu
poprzedzającym, ale podlegały
ubezpieczeniu zdrowotnemu.

Za osobę aktywną zawodowo
uznaje się osobę, która m.in.
podlega obowiązkowo
ubezpieczeniom emerytalnemu
i rentowemu,

np. w związku
z pracą, czy działalność
gospodarcza, przy czym podstawa
wymiaru składek na te
ubezpieczenia nie może stanowić
mniej niż 50% minimalnego
wynagrodzenia za pracę.

Aby zachować prawo do 800+
cudzoziemcy będą musieli złożyć
nowy wniosek o ustalenie prawa do
świadczenia.

NIEBIOMETRYCZNE PASZPORTY OBYWATELI ROSJI NIE BĘDĄ DŁUŻEJ 
UZNAWANE 

Zmiany wejdą w życie od 1 kwietnia
2026 r. Od tego dnia, używanie
niebiometrycznych paszportów nie
będzie honorowane przez Polskę.

W praktyce oznacza to,
że niebiometryczne paszporty nie
będą mogły być używane przed
polskimi instytucjami,

np. przy ubieganiu się o zezwolenie
na pobyt, w przypadku
przekraczania granicy, czy w razie
legitymowania się.

Po zmianach, obywatele Rosji będą
mogli w Polsce używać wyłącznie
paszportów biometrycznych.
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